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Trafodaeth Llywodraethu y Bwrdd Rheoli 

Management Board Governance Discussion 

 

Nodyn o drafodaeth 11 Ionawr 2011 

 

Presennol: Claire Clancy (Prif Weithredwr a Chlerc) (Cadeirydd) 

 Adrian Crompton (Cyfarwyddwr Busnes y Cynulliad) 

 Dianne Bevan (Prif Swyddog Gweithredu) 

 Keith Bush (Prif Gynghorydd Cyfreithiol) 

 Mair Parry Jones (Pennaeth y Gwasanaeth Cyfieithu a 

Chofnodi) 

 Kathryn Potter (Pennaeth Gwasanaeth Ymchwil yr 

Aelodau) 

 Sian Wilkins (Pennaeth Gwasanaethau Siambr a   

Deddfwriaeth) 

 Sulafa Halstead (Pennaeth Pwyllgorau’r Cynulliad) 

 Craig Stephenson (Pennaeth y Rhaglen Newid) 

 Non Gwilym (Pennaeth Cysylltiadau Allanol) 

 Jonathan Thomas (Rheolwr Prosiectau, Polisiau ac 

Ysgrifenyddiaeth) 

 Jane Glass (Ysgrifenyddiaeth) 

 

Nod 1: Hyrwyddo datganoli ac annog mwy o bobl i gymryd rhan yn 

y broses 

Pleidleisiwch  2011 

Statws yn Wyrdd.  Aeth yr ymgyrch hysbysebu ar-lein yn fyw ddoe 

tan 2 Chwefror.  Anelir yr ymgyrch at yr ystod oedran 18-35. .  Daw 

taith bws y Cynulliad i ben ym Mangor ar 28 Ionawr.  Gwnaed 

newidiadau I’r cyngor I staff ynghylch y  Refferendwm, i’w 

gyhoeddu yn fuan. 

Uwchraddio/Newid FTR Gold 

Statws yn Felyn.  Disgwylir ei gwblhau mewn da bryd.  20 Ionawr 
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ydyw’r dyddiad cau ar gyfer ceisiadau am y contract meddalwedd 

a’r bwriad oedd i osod y contract erbyn 28 Ionawr.  Roedd nifer y 

tendrau wedi gostwng 0 5 I 3.  Petai mwy o ymgeiswyr yn tynnu’n 

ol yna byddai rhaid ceisio caniatad i wyro.   

System Rheoli Busnes y Cynulliad 

Statws yn Wyrdd.  Caledwedd yn awr yn cael ei osod yn y ddau 

leoliad.  Y bwriad oedd defnyddio meddalwedd safonol wedi ei 

addasu at y pwrpas. 

Nod 2: Undod, arweiniad ac ymateb beiddgar i newidiadau 

cyfansoddiadol  

Dim trafodaeth 

Nod 3: Parch, cywirdeb a llywodraethu da 

Average number of working days lost per employee per annum 

Statws yn Felyn.  Cynyddodd y nifer rywfaint dros y flwyddyn er 

iddo ddisgyn ychydig o Dachwedd i Ragfyr.  Angen gwneud yn 

siwr fod pob gwasanaeth yn dilyn cyfundrefnau.   

Gweithred: Jonathan I gynhyrchu cymhariaeth fesul mis. 

Bwrdd Taliadau – Cyhoeddu Adroddiad 

Statws yn Wyrdd.  I’w gyhoeddi ym mis Mawrth.  Byddai’r Bwrdd yn 

cyfarfod ddydd Iau nesaf I wneud penderfyniadau ynglyn a 

threfniadau recrwitio a chyflog SCAC a thaliadau I ddeiliaid 

swyddogaethau.  Roedd George Reid ar hyn o bryd yn cyfarfod y 

grwpiau ac arweinyddion y pleidiau ac aelodau’r SCAC.   

Nod 4: Gweithio’n gynaliadwy 

Dim trafodaeth. 

Nod 5: Y gwasanaeth gorau, a gaiff ei ddarparu yn y ffordd fwyaf 

effeithiol 

Prosiect Uno 

System Caseworker – profion cychwynnol bellach wedi eu cwlbhau.  

Yn cael ei brofi gan ddefnyddwyr.   

Rhaglen Effeithlonrwydd 

Statws yn Felyn.  Prosiect ambarel ydoedd hwn, yn tynnu at ei 

gilydd wahanol feysydd o arbedion effeithlonrwydd, er mwyn 

sicrhau cydlyniaeth.  Cytunwyd y byddai diffiniad o arbedion 
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effeithlonrwydd yn ddefnyddiol, oherwydd bod tanwariadau yn 

aml yn cael eu cynnwys yn y term.   

Gweithred:  Steve O’Donoghue I roi diffiniad o arbedion 

effeithlonrwydd. 

Gostwng Niferoedd  

Awgrymwyd bod angen carreg filltir newydd ar gyfer hwn, ond fe 

gytunwyd y dylai gael ei gynnwys yn y Rhaglen Effeithlonrwydd.  It 

had been suggested that a new milestone was needed for this, but 

it was agreed that it should be included in the Efficiencies 

Programme. 

Cwynion ac Adborth Bositif 

Dim trafodaeth 

Risgiau Arwyddocaol 

Dim trafodaeth 


